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1. Gesetzliche, organisatorische und strukturelle
Rahmenbedingungen

1.1. Vorwort

Das Waldorfkinderhaus ist in einem der anthroposophischen Architektur nachempfundenem Bau
untergebracht.

Grundlage der Erziehung in unserem Haus bildet die Waldorfpadagogik, die aus dem Menschenbild
der Anthroposophie hervorgeht. Rudolf Steiner war der Griinder dieser Padagogik. In unserem Haus
steht die Erziehung des Kindes im ersten Lebensjahrsiebt im Vordergrund. Die Ausbildung von
Korper, Geist und Seele wird durch die Waldorfpadagogik gepflegt und gefordert.

1.2. Historische Grundlagen

Der Kindergarten ist 1981 aus einer Initiative engagierter Eltern entstanden. Von der Idee bis zu
deren Realisierung im Haus am Otto-Engl-Platz 5 vergingen drei Jahre. Vor etwa zehn Jahren bekam
die Christengemeinschaft Pasing ein Grundstlick angeboten, auf dem Religion und Padagogik
zusammengeflhrt werden sollten. Dieser Ansatz liel im Kindergarten den Gedanken eines
gemeinschaftlichen Neubaus reifen. Seither befasst sich der Verein kontinuierlich mit der
Ausgestaltung der Idee und der Realisierung.

1.3. Trager der Einrichtung und gesetzliche Grundlagen

Unsere Einrichtung ist ein Kinderhaus in freier Tragerschaft, das 1981 von Eltern gegriindet wurde.
Das Waldorfkinderhaus Pasing ist als gemeinnitzig anerkannt (Bescheinigung des Finanzamts
Munchen fiir Korperschaften vom 12.01.2005 nach § 5 Absatz 1 Nr. 9 des
Korperschaftssteuergesetzes), als Einrichtung mit vier Gruppen entsprechend dem Bayerischen
Kindergartengesetz konzipiert und in der Blumenau seit Ende 2006 offiziell anerkannt.

Als Trager der Einrichtung fungiert der dafiir gegriindete gemeinnutzige Tragerverein
.Waldorfkindergarten Pasing e.V.” mit seinen Mitgliedern. Der Verein ist sowohl Mitglied in der
Internationalen Vereinigung der Waldorfkindergdrten (IVW) als auch im Paritatischen
Wobhlfahrtsverband.

1.4. Lage und Umfeld des Waldorfkinderhauses

Die Einrichtung befindet sich am Rande des Wohngebietes Blumenau zwischen den Stadtteilen
Hadern und Pasing. Diese Stadtteile verfligen Gber U- bzw. S-Bahnanschluss. Von dort flihren
Busse bis zum Kinderhaus. Mit dem Auto ist die Blumenau von der Autobahn Minchen - Lindau
(A 96) aus zu erreichen. In unmittelbarer Umgebung gibt es mehrere Grund- und weiterfiihrende
Schulen. Das Einzugsgebiet weist eine gemischte Einwohnerstruktur auf (sozialer Wohnungsbau,
Ein- und Mehrfamilienhauser).
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1.5. Zielgruppe

Das Kinderhaus wendet sich an Kinder aller sozialen Schichten. Sie konnen ab einem Alter von zwei
Jahren in unserer Einrichtung aufgenommen werden und bleiben bis zur Schulreife. Seit 2014
konnen wir bei Bedarf Integrationskinder mit Unterstiitzung einer heilpadagogischen Fachkraft
aufnehmen.

1.6. Personal

Im Waldorfkinderhaus werden die Kindergartengruppen von padagogischen Fachkraften mit
Waldorfausbildung und padagogischen Erganzungskraften betreut. Zur Verstarkung dieses
Kernteams haben wir entweder zusatzliche padagogische Zusatzkrafte oder Praktikant(innen).
Einmal wochentlich kommt eine Eurythmistin ins Kinderhaus.

Das Biiro unseres Hauses ist durch unsere Biirokraft gedffnet. Die aktuellen Offnungszeiten des
Biros finden Sie auf unserer Website.

1.7. Raumlichkeiten

Das Kinderhaus ist als viergruppige Einrichtung entsprechend dem Bayerischen Kindergartengesetz
vom November 1993 konzipiert und ist ein einstockiges Gebaude. Die Raumlichkeiten sind in
Anlehnung an das padagogische Konzept gestaltet.

e 3 Gruppenrdaume flr den Kindergarten / je 50 gm
Die drei Kindergartenraume bestehen jeweils aus einem Gruppenraum, einem Neben- bzw.
Intensivraum, einem Waschraum und einem Garderobenbereich. Durch ein groRes Foyer werden
diese drei Gruppen verbunden, so dass eine gruppentibergreifende Betreuung der Kinder bei
Bedarf moglich ist.

e 3lntensivraume /16 gm
Die Intensivraume der drei Kindergartengruppen werden fiir verschiedene Aktivitaten genutzt,
wie zum Beispiel Mittagsruhe, Werken oder Aquarellmalen.

e 1 Gruppenraum fir die Kleinkindgruppe / 30 gm
Der kleine Gruppenraum im ersten Stock beherbergt die Kleinkindgruppe. Weiterhin befindet
sichim 1. Stock ein Wickelraum mit Sanitarbereich sowie eine Personaltoilette.
e 1 Schlafraum Kleinkindgruppe / 14 gm
Die Kleinkindgruppe verfiigt Gber einen eigenen Schlafraum, der mit Betten ausgestattet ist.
e 1 Mehrzweckraum /60,5 gm
Ein Mehrzweckraum steht fur Veranstaltungen, Elternabende, Eurythmie und fir die
Mittagsschlaf-Betreuung zur Verfligung.
e 1 Foyer

Das Foyer ist ein grol3er Eingangsbereich, der zum Austausch mit anderen Eltern einladt. Hier
befinden sich verschiedenen Pinnwande, die tber Veranstaltungen und Projekte informieren.
Auch eine kleine Bibliothek mit Sitzgelegenheit wurde im Foyer eingerichtet. Vom Foyer aus
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gelangt man in die jeweiligen Kindergartengruppen und in den 1. Stock.

e 1Kuche/15gm
Im Erdgeschoss befindet sich die Kiiche mit einer dazugehdorigen Speisekammer.

e Ein Personalraum steht zur Zeit in der benachbarten Christengemeinschaft zur Verfligung.

e 1Blro/9gm
Das Biiro befindet sich im 1. Stock.

e Heizungsraum
Der Heizungsraum des Kinderhauses befindet sich ebenfalls im 1. Stock. Das Haus wird mit der
umweltfreundlichen Holzpellet-Verbrennung geheizt.

e Sanitarbereiche
Jede Gruppe hat ihren eigenen Sanitarbereich. Im Erdgeschoss befindet sich auRerdem auch eine
behindertengerechte Erwachsenentoilette. Fuir das Personal stehen separate Sanitarraume zur
Verfigung.

e Diverse Nebenraume
Die zahlreichen Nebenraume dienen zu Aufbewahrungs-und Organisationszwecken.

e (arten
Im AulBenbereich bzw. dem Garten hat jede Kindergruppe eine eigene Terrasse mit Beet. Die
gesamte Auldenflache, die von einem angemieteten Grundstick erganzt wird, wird von allen drei
Kindergartengruppen genutzt. Die AulBenflache wird mit 10 gm pro Kind angesetzt.
Spielmoglichkeiten wie z.B. Schaukel, Sandkasten oder Rutsche sind vorhanden. Die
Kleinkindgruppe hat einen eigenen Spielbereich im vorderen Gartenteil auf der anderen Seite des
Hauses.

e Parken der Autos und Fahrrader
Parkplatze zum Bringen und Abholen und fiir das Personal sind im Lobelienweg vorhanden. Fiir
die Fahrrader befinden sich Fahrradstander vor dem Kinderhaus.
Der Miilltonnenbereich ist flir die Millabfuhr gut zuganglich und von der Spielflache abgetrennt.

1.8. Offnungszeiten

Montag bis Donnerstag von 7.15 Uhr bis 15.30 Uhr
Freitag von 7.15 Uhr bis 15.00 Uhr.
Die Kinder konnen bis 8.15 Uhr in den Kindergarten gebracht werden.

Folgende Betreuungszeiten werden angeboten:

7.15 Uhr bis 12.30 Uhr Vormittagsgruppe ohne Mittagessen
7.15 Uhr bis 13.30 Uhr Mittagsgruppe mit Mittagessen

7.15 Uhr bis 14.30 Uhr Nachmittagsgruppe mit Mittagessen
7.15 Uhr bis 15.30 Uhr Ganztagesgruppe mit Mittagessen

Die Betreuungszeiten kdnnen fir jeden Tag individuell kombiniert werden. Die Einrichtung ist an 30
Tagen innerhalb der Schulferien geschlossen. Zusatzlich konnen bis zu 5 SchlieBtagen fir
Fortbildungen entstehen.
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2. Basiskompetenzen fur das Waldorfkinderhaus

2.1. Autonomieerleben (Personlichkeitsentwicklung)

Jedes Kind unterscheidet sich durch seine Individualitat und Personlichkeit. Im Waldorfkindergarten
wird u. a. durch den festen Rhythmus den Kindern eine auBere Sicherheit gegeben, in der sie sich frei
entfalten konnen. Durch die ganzheitliche Betrachtung des Menschen und der
Gemeinschaftsbildung in den einzelnen Gruppen wird dies zudem noch gefordert.

2.2. Emotional- und Sozialkompetenz

In unserer Einrichtung wird die soziale Kompetenz bzw. das soziale Miteinander vor allem durch die
altersgemischten Gruppen gefordert. In diesen konnen die Kinder untereinander Kommunikations-,
Konfliktfahigkeit und Riicksichtnahme iben. Auch der respektvolle Umgang, der vom padagogischen
Personal vorgelebt wird, ist selbstverstandlich. Somit werden die Kinder zu Personlichkeiten
erzogen, die respektvoll miteinander umgehen konnen und sich ohne Schwierigkeiten in Zukunft in
ein Gruppengeflige hineinstellen konnen.

2.3. Korper- und
Bewegungsergreifung

Im Kindergartenalter ist Bewegung sehr
wichtig, da die Sprach-und
Denkentwicklung durch Bewegung
gefordert und angeregt wird. Wir achten
deshalb darauf, dass die Kinder sich
vielseitig bewegen und fordern dies durch
Eurythmie, Kreisspiele, Reigen- oder
Fingerspiele und Handarbeiten (z. B.
Sticken, Nahen, Filzen, und das Arbeiten an
der Werkbank). Auch durch die tagliche
Spielzeit im Freien haben die Kinder die
Moglichkeit alle Bewegungsablaufe zu
erleben. Der AuBBenraum ist so gestaltet,

dass die Kinder auf Baume klettern, auf Stammen balancieren und viel Platz zum Laufen und
springen haben. Wir bieten den Kindern Spielmaterial (Stelzen, Pedalo, Sprungseile, Bdlle) an, mit
denen Gleichgewichtssinn, Kérpergefiihl und die Grob- und Feinmotorik sich entfalten konnen.

2.4, Sinnes-und Wahrnehmungsforderung
Das kleine Kind ist noch ganz Sinneswesen. Es entdeckt und erforscht seine Umwelt mit allen seinen

Sinnen und kann dabei einfache, wahrnehmbare Zusammenhange kennen und verstehen lernen.
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Deshalb pflegen wir die Sinne der Kinder z. B. durch die Echtheit der Materialien, harmonisch
gestaltete Raume und die wohltuende Abstimmung von Farben und Materialien im Umfeld des
Kindes, Handarbeiten, gesunde und naturnah produzierte Lebensmittel und das Erleben der
Jahreszeiten. Durch die Gestaltung des Kindergartenalltages haben die Kinder viele Gelegenheiten,
die Welt mit all ihren Sinnen wahrzunehmen.

2.5. Sprachliche Bildung und Forderung

Das Kind kommuniziert von Anfang an mit seiner Umwelt. Die Sprachentwicklung der Kinder ist ein
wichtiger Bestandteil in ihrem Leben und muss von uns Erwachsenen unterstitzt und gefordert
werden. Wir erzahlen regelmaRig Geschichten und Marchen. Dartiber hinaus wird taglich gesungen;
Verse, Gedichte, Reime und Fingerspiele begleiten uns. Eine liebevolle, kindgemalie Kommunikation
ist selbstverstandlich. Dabei achten wir auf eine klare, deutliche und bildhafte Sprechweise. Die so
genannte ,Babysprache” wird deshalb hier nicht zu finden sein, ebenso wenig wie abstrakte
Erklarungen.

2.6. Phantasie- und Kreativitatsentwicklung

Die phantasievolle Erziehung der Kinder, die Ausbildung
zur Kreativitat im kdnstlerischen Bereich steht bei uns
im Kindergarten sehr stark im Vordergrund. Durch
freilassende Spielmaterialien und regelmaRige
kunstlerische Aktivitaten, wie z. B. das Malen mit
Wachskreiden und Wasserfarben und das Plastizieren
mit Bienenwachs, sollen die schépferischen Krafte beim
Kind angeregt werden. Erzahlte Geschichten animieren
die Kinder, das Gehorte in spielende Kreativitat
umzusetzen und zu verwandeln.

2.7. Motivations- und Konzentrationsfahigkeit

Kleinkinder entdecken die Welt. Durch uns Erwachsene
werden sie motiviert, allem ,Neuen” aufgeschlossen zu
sein und ihre individuellen Interessen zu finden. Durch
den Rhythmus und die Wiederholung in unserem Kindergartenalltag, durch das grol3e kinstlerische
Angebot und durch den Inhalt der Geschichten, das Puppenspiel, das Feiern der Jahresfeste und
vieles mehr motivieren wir die Kinder, innerlich selbst aktiv zu werden und helfen so die
Konzentrationsfahigkeit der Kinder zu entwickeln.

2.8. Ethisch-moralische Wertekompetenz

Einige wichtige Aspekte in unserer heutigen Gesellschaft sind Unvoreingenommenheit, Achtung vor
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dem Anderssein und Mut zur Meinungsbildung. Durch Vermittlung von Orientierung gebenden
Geschichten, das Vorbereiten und Feiern der Feste, den liebevollen Umgang mit der Natur,
Dankbarkeit und Hilfsbereitschaft und natdrlich der inneren Einstellung des padagogischen
Personals im Umgang mit den Kindern geben wir den Kindern viel Nahrung zu einer individuellen
Wertebildung.

2.9. Erziehung zur Religiositat

Der Waldorfkindergarten ist konfessionell ungebunden, aber christlich gepragt. Da die Kinder in den
ersten Lebensjahren noch eine natirliche Verbundenheit zur geistigen Welt (wie z. B. Engel und
Gott) haben, pflegen wir im Kindergarten diese ,nattirliche Religiositat” durch das Feiern der
christlichen Jahresfeste und durch die Bewahrung der Ehrfurcht vor der Natur. Auch mochten wir
das Urvertrauen der Kinder in die Welt starken, um sie zu selbstbewussten, zielstrebigen Menschen
heranwachsen zu lassen.

2.10. Partizipation

Jedes Kind hat seine individuellen Bedurfnisse, die im Kindergarten geachtet und respektiert werden.
Bei uns im Kindergarten wird Wert darauf gelegt, jede einzelne Individualitat taglich wahrzunehmen,
sie zu achten und mit ihr zu kommunizieren. Schon wahrend der Eingewohnungsphase wird
zwischen den Kindern und dem padagogischen Personal eine starke und vertrauensvolle Beziehung
bzw. Bindung aufgebaut. Die konstanten Kindergartengruppen bei uns tragen auch dazu bei, dass
die Kinder in ihrer vertrauten Umgebung selbstbestimmend und frei entscheidend mitwirken
(konnen).

Die Vorbildfunktion des padagogischen Personals geben den Kindern viele Anregungen; alle, sowohl
Erwachsene als auch Kinder, sind aktiv am Kindergartenalltag beteiligt.

Wahrend der Freispielzeit konnen die Kinder frei wahlen, wo und mit wem sie spielen mochten,
unterschiedliche Naturmaterialien lassen sich durch ihre Phantasie zu vielen Zwecken einsetzen. Wir
Erwachsene lassen ihnen einen Freiraum, belehren nicht und greifen selten in das Spiel ein. Die
jeweiligen Bezugspersonen unterstutzen die Kinder bei der Umsetzung ihrer Ideen. Wahrend der
Freispielzeit konnen sie auBerdem entscheiden, ob sie z.B. bei der Essenszubereitung helfen
maochten oder nicht. Sie konnen, aber missen nicht mitmachen.

Wahrend der Essenssituation z.B. beim Frihstick haben die Kinder verschiedenen Angebote zur
Auswahl: ob suf’ oder herzhaft bevorzugt wird, ob Tee oder Wasser gewunscht wird oder auch wie
viel jedes Kind essen mochte.
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Im folgenden Freispiel drauBen haben die
Kinder viel Auswahl an Spielmoglichkeiten: ob
Ball, Seil, Stelzen oder lieber Sandspielzeug, es
gibt viele Angebote.

Einen weiteren grolRen Verantwortungsbereich
ermoglichen wir bei uns im Kindergarten den
Vorschulkindern:

In diesem Alter (5 bis 7 Jahre) haben die Kinder
bereits ein groBes Interesse, in das allgemeine
Geschehen mit einbezogen zu werden und
selbst mitzubestimmen. Wir geben ihnen viele
Freiraume; ob sie Tischdecken, Geschirrspllen
helfen ... es gibt viele Anlasse mitzuwirken.
Auch im handwerklichen und kinstlerischen
Bereich im Rahmen der Vorschularbeiten
durfen sie aussuchen oder entscheiden; z.B.
was sie an der Werkbank herstellen wollen.

Bei allen Prozessen der Beteiligung und
Mitentscheidung der Kinder gilt immer, dass genau darauf geachtet wird, wie viel man ihnen schon
zutrauen und Uberlassen kann, ohne ihr seelisches Wohl zu gefahrden oder sie zu Giberfordern. Eine
Uberforderung wiirde bei den Kindergartenkindern ihre Lust am Ausprobieren und Experimentieren
hemmen. Sie bendtigen klare Strukturen und uns Erwachsene, die sie positiv unterstitzen und sich
auf die Ebene der Kinder einlassen konnen.

2.11. Resilienz

Durch die unmittelbare soziale Vernetzung mit Bezugspersonen, die dem Kind durch ihr Verhalten
vorleben, was es bedeutet, der Welt so gegenuberzutreten, dass man sich nicht erdrticken lasst von
Ereignissen, vermitteln wir den Kindern das sichere Geftihl, dass auch das, was zundchst
problematisch erscheint, in Ordnung gebracht werden kann. Fir die Veranlagung dieser Qualitdten
sind gerade die friihen Kindheitsjahre eine entscheidende Phase. Die Personlichkeitsbildung erfolgt
im Kinderhaus beispielsweise durch die Zugeharigkeit der Kinder zu einer festen
Kindergartengruppe, das Vorhandensein fester Bezugspersonen und den strukturierten Tages-,
Wochen- und Jahresablauf.

Methoden und Umsetzung der padagogischen Ansatze

3.1. Tagesablauf

Im Waldorfkinderhaus ist der Tagesablauf rhythmisch gegliedert und baut auf Wiederholungen auf.
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So entsteht auf natirliche Weise ein Wechsel zwischen Einatmen und Ausatmen, zwischen Ruhe
und Aktivitat.

e Freispielzeit
Die Kinder kommen in den Gruppenraum und werden vom padagogischen Personal begrii3t. In der
Freispielzeit wird das Fruhstick zubereitet, gerne zusammen mit den Kindern. Es werden
Vorschularbeiten oder kiinstlerische Aktivitaten angeboten. Ansonsten kdnnen die Kinder frei
spielen, bauen, Blicher anschauen ... und vieles mehr.

e Aufraumen

Mit einem kleinen Liedchen wird die gemeinsame Aufraumzeit eingefiihrt. Unsere Spielsachen
haben alle einen festen Platz; die Kinder raumen selbstandig und spielerisch auf und stellen so
gemeinsam mit uns die Ordnung im Gruppenraum wieder her.

e Morgenkreis und Reigen

Im Morgenkreis werden alle noch einmal begrtif3t und ein Wahrnehmen der gesamten Gruppe findet
statt. (Fehlt ein Kind? ....) Der Reigen vertieft mit Gesten, Liedern, Spriichen und Bewegungendie
jeweilige Jahreszeit.

e Fruhstick
Das vorher zubereitete Frihstiick wird gemeinschaftlich gegessen. Auch hierbei ist neben dem
Essen, das gemeinsam eingenommen wird, die Gruppendynamik wichtig.

o Zweites Freispiel bzw. Gartenzeit
Wir gehen bei jedem Wetter in den Garten. Dort wird gespielt, gerutscht, geschaukelt, etc. Es gibt

viele Angebote. Gerade die dlteren Kinder konnen sich auch in Geschicklichkeit wie z.B. Klettern,
Seilhtipfen, Ballspielen, Pedalo fahren und vieles mehr iben.

e Marchenkreis

Nach der Freispielzeit drauBen wird den Kindern ein Marchen oder eine Geschichte erzahlt, der
Jahreszeit entsprechend. Auch regelmalSige Puppenspiele erganzen die Geschichten, oft werden
danach noch kleine Kreisspiele gemacht.

e Abholzeit
Nach dem Marchenkreis werden die Kinder, die nur vormittags bleiben, abgeholt.

e Mittagessen
Die anderen Kinder essen gemeinsam. Danach putzen die Kinder mit der Betreuungsperson des
Mittagessens Zahne.

e Mittagsschlaf und Mittagsruhe
Die jiingeren Kinder, die noch einen Mittagsschlaf bendtigen, gehen in den vorbereiteten Schlafraum
und werden dort von zwei Kraften wahrend dem Schlaf betreut. Die alteren Kinder machen eine
Mittagsruhe in der jeweiligen Gruppe.
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3.2. Rhythmus und Wiederholung

Der Tages-, Wochen- und Jahresablauf ist rhythmisch gegliedert. Die wiederkehrenden Elemente
jedes Vormittages sind Freispielzeit, Aufraumzeit, Morgenkreis, gemeinsames Frihstuck,
Freispielzeit im Garten und Abschlusskreis. Ein anderer Rhythmus wird durch die Woche
vorgegeben. Die einzelnen Tage im Kindergartengeschehen weisen jeweils Besonderheiten auf, wie
das Malen mit Wasserfarben, das Kneten mit Bienenwachs, die Eurhythmie und das Brotbacken.
Auch der Fruhsttickplan unterliegt einem wochentlichen Rhythmus. Die Kinder wissen, dass es an
einem bestimmten Tag z. B. Musli oder Hirsebrei zum Essen gibt. Der Ablauf des Jahres ist gepragt
durch die Jahreszeiten mit den wiederkehrenden christlichen Jahresfesten wie Erntedank, Michaeli,
Advent, Weihnachten, Ostern, Pfingsten und Johanni. Die Kinder feiern diese jedes Jahr gemeinsam
mit dem padagogischen Personal. Das kleine Kind gewinnt durch diesen Rhythmus eine auBere
Ordnung und Sicherheit, die es ihm erleichtert, sich in seiner Welt zurechtzufinden und sich frei und
individuell zu entwickeln. Die Erziehung im Kindergarten ist christlich ausgerichtet, aber nicht
konfessionell gebunden.

3.3. Vorbild und Nachahmung

Die Waldorfpadagogik geht von der Uberzeugung aus, dass das Kind am Vorbild des Erwachsenen
lernt, indem es dessen Handeln nachahmt. Deshalb werden alle taglichen Arbeiten wie das
Frihstuck zubereiten, Aufraumen etc. gemeinsam mit den Kindern erledigt.

3.4. Spielmaterialien

Die Materialien, mit denen die Kinder spielen, sollen einen grof3en Gestaltungsrahmen bieten und
den kindlichen Zugriff moglichst wenig vorbestimmen oder einengen. Diese Bedingungen sollen die
Phantasiekrafte der Kinder anregen und zu einem vielseitigen Spiel auffordern. Diese Anforderungen
erflillen in besonderem Mal3e Naturmaterialien. So gehoren zur Ausstattung des
Waldorfkindergartens Korbe mit Kastanien, Eicheln, Steine, Zapfen, Obstkerne, Wurzelhdlzer,
Aststiicke, Muscheln etc. Auch stehen Ticher in vielen Farben und verschiedener Grof3e zur Auswahl
sowie Spielstander, die vielfaltig in Verbindung mit Einlegebrettern zu Autos, Hausern und mehr
umgewandelt werden konnen. Auch die Tische, Stiihle und Banke stehen fiir das Freispiel zur
Verfligung. Besonders Wert legt die Waldorfpadagogik auf die Pflege der verschiedenen Sinne (z.B.
Tastsinn, Bewegungssinn, Gleichgewichtssinn), die im Umgang mit dem Spielmaterial in
unterschiedlicher Weise angesprochen werden sollen.

3.5. Kiinstlerische Aktivitaten

e Aquarellmalen

Gemalt wird in der Nass-in-Nass-Technik, d. h. mit Wasserfarben auf feucht aufgezogenes
Aquarellpapier. Die aufgetragenen Farben beginnen sofort zu verlaufen, so dass keine feste Form
erhalten bleibt, sondern das Bildgeschehen sich in einem standigen Prozess befindet. Im
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Vordergrund steht die Farbe, die auf das Papier flieBt und sich dort eventuell mit anderen Farben
vermischt und neue Farbklange schafft. Den Kindern stehen die drei Grundfarben rot, blau, gelb zur
Verfigung, so dass das ganze Spektrum des Farbkreises entstehen kann.

e Plastisches Gestalten

Die Kinder haben einmal in der Woche die Moglichkeit, mit Bienenwachs zu gestalten. Das Wachs ist
im kalten Zustand starr und unbeweglich, durch Erwdrmen oder durch das Formen in der Hand wird
es zu einer immer gestaltbareren Masse. Die Hande erwarmen sich beim Kneten angenehm und das
Wachs verstromt einen zarten, angenehmen Geruch. Es lasst sich dann durch leiseste Bertihrung
und Druck formen, so dass das Kind ganz schnell in den Vorgang der eigenen Gestaltung kommt.
Dieses Plastizieren kann auch durch eine Geschichte begleitet werden, die den Kindern weitere
Anregungen gibt.

. Werken und Handarbeiten

Arbeiten an der Werkbank, Reparieren von Spielzeug,
Nahen, Weben, Sticken, Hakeln, Filzen sowie
jahreszeitliches Basteln gehoren zum
Kindergartenalltag. Hier gilt es, einen dem Alter
entsprechenden, sachgerechten Umgang mit den
Materialien und Werkzeugen zu beachten.

. Eurythmie

Die Eurythmie ist ein Spezifikum der Waldorfpadagogik.
Dabei handelt es sich um eine Bewegungskunst, die
Sprache und Gesang in Bewegung umsetzt. Einmal in
der Woche kommt eine Eurythmistin in den
Kindergarten, die mit der Gruppe flr etwa eine halbe
Stunde Eurythmie gestaltet. Kleine Spiele flihren die
Kinder gemeinsam mit der Eurythmistin in Bewegung.
Der heute hinlanglich bekannte Zusammenhang
zwischen Bewegung und Sprachentwicklung gibt der
Eurythmie einen besonderen Stellenwert. Sprachstorungen begegnet die Eurythmie durch
Bewegung, die gleichzeitig therapeutischen Charakter hat.

e Musikerziehung

Selbstverstandlich gehort das musikalische Element zum Leben des Waldorfkindergartens. Der
taglich stattfinde Reigen beinhaltet viele Lieder. Bestimmte Momente des Tages werden von
Liedern begleitet und auch wahrend der Arbeit singt der Erwachsene Lieder. Neben pentatonischen
Liedern gehoren die traditionellen Volks- und Kinderlieder zum Repertoire des Kindergartens.
Besonders die Kinderharfe oder die Kinderkantele sind haufig eingesetzte Instrumente. Die
pentatonische Stimmung hat den Vorteil, dass jede Melodie harmonisch klingt. So konnen die Kinder
das Instrument beispielsweise auch im Rahmen des Marchenerzahlens oder eines
Tischpuppenspieles einsetzen. Im letzten Kindergartenjahr musizieren die Kinder einmal in der
Woche gemeinsam mit einer ausgebildeten Musikpadagogin. Regelmalige Musiknachmittage mit
Eltern und Kindern finden im Laufe des Jahres statt.
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3.6. Ernahrung

In unserem Kinderhaus bieten wir regelmal3ig eine zweite Brotzeit vormittags sowie warmes
Mittagessen an. Die Lebensmittel fiir die Friihstiickszubereitung werden aus biologisch-
dynamischem Anbau, die Frischwaren werden wochentlich frisch geliefert. Die Zubereitung der
Lebensmittel wird gemeinsam mit den Kindern durchgefiihrt, unter Bertcksichtigung der
hygienischen Vorschriften. Dabei gibt es in jeder Kindergartengruppe einen wochentlichen
Rhythmus.

Das Mittagessen flir unser Kinderhaus wird von einem Cateringservice geliefert, welcher gezielt sein
Angebot der Ernahrung auf Kindergarten und Schulen gerichtet hat. Auch hier werden ausschliel3lich
biologische Lebensmittel verarbeitet. Das Mittagessensangebot ist vegetarisch, immer frisch mit
Salaten und Obst. Es wird im Haus auf die vier Gruppen verteilt und dort aufgewarmt.

3.7. Korperpflege

Wahrend des Kindergartenablaufs haben wir mit den
Kindern feste Zeiten zum Toilettengang,
Handewaschen usw. Die Kinder werden zur Hygiene
wie zum Beispiel Handewaschen nach dem
Toilettengang oder Waschen vor dem Essen oder
Zahneputzen nach dem Mittagessen herangefiihrt
und fihren die Tatigkeiten mit Hilfe der
Betreuerinnen aus.

3.8. Geburtstag

Die Geburtstage der Kindergartenkinder nehmen einen wichtigen Platz im Jahresablauf der
Kindergartengruppen ein. An diesem besonderen Tag stehen die Geburtstagskinder im Vordergrund
des Tagesablaufes. Sie werden ,Konigskinder”, es gibt Geburtstagskuchen evtl. mit Saft zum
Frihstlck, besondere Geburtstagslieder, einen festen Geburtstagsreigen, verschiedene Geschichten
und kleine, fir jedes Alter entsprechende Geschenke. Die Besonderheiten fiir die Geburtstage sind in
jeder Gruppe unterschiedlich und werden vom pddagogischen Personal in jeder Gruppe gemeinsam
mit allen Gruppenkindern gefeiert.

3.9. Medienerziehung

In unserem Waldorfkinderhaus gehen wir nach den Grundlagen der Waldorfpadagogik mit den
Medien um. Die Medienkompetenz wird durch eine gesunde Ausreifung der Sinnesorgane gemafR
der der Entwicklung der Kinder gefordert.

Eine altersgemal’ sinnvolle Einfihrung in den Umgang mit Medien wird in der Waldorfpadagogik
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erstin der Schule angestrebt.

Da Medieneinfluss im Kleinkindalter nicht empfehlenswert ist und die Entwicklung der Kinder
beeintrachtigt statt gefordert wird, werden im Kindergartenalltag keine Medien eingesetzt, sondern
singen, spielen, musizieren, kommunizieren mit den Kindern personlich. Eine gesunde korperliche
Entwicklung ist eine gute Grundlage flir den verninftigen Umgang mit Medien im Schulalter.

3.10. Eingewohnung in den Kindergarten

Unter Eingew6hnung verstehen wir die Phase der ersten Wochen, die das Kind im Kindergarten
verbringt. Das Kind soll behutsam in seinen neuen Lebensraum eingefiihrt werden. Dabei wird
individuell auf jedes Kind eingegangen, denn jedes Kind hat seinen eigenen Rhythmus, der geachtet
wird.

Auf die Kinder stromt eine Vielzahl von neuen, interessanten, schonen aber auch unbekannten und
vielleicht auch angstauslosenden Eindricken ein. Da sind groRe und neue Raumlichkeiten, neue
Spielmaterialien, neue Bezugspersonen, viele andere Kinder und vieles mehr. Das macht nicht nur
neugierig, sondern auch schiichtern und zurtickhaltend. Deshalb gehen wir sehr sensibel mit der
Gewohnung an die neue Lebenswelt um.

Damit wir in der Zeit der Eingewohnung individuell auf das einzelne Kind eingehen konnen,
versuchen wir nach Maoglichkeit die Ankunft der neuen Kinder zu ,staffeln”. Das Kind hat so die
Moglichkeit, Vertrauen zum padagogischen Personal zu gewinnen und eine Beziehung aufzubauen.
Zum anderen versuchen wir auch den Eltern ndher zu kommen, damit dieses Vertrauen zum
Kindergarten aufbauen und uns gerne die Betreuung ihres Kindes tberlassen.

Der neue rhythmisch gegliederte Tagesablauf wird dem Kind ganz allmahlich vertraut, schon durch
die schrittweise Steigerung der Anwesenheit im Kindergarten. Die rhythmische Wiederkehr des
Bekannten ist gerade fiir die neuen Kinder wichtig, um Vertrauen zu gewinnen. Sie gibt dem Kind
Orientierung und Sicherheit. Dabei ist es sehr wichtig, dass die Bring-und Abholzeiten eingehalten
werden.

3.11. Vorschulerziehung / Ubergang in die Schule

Wahrend der Kindergartenzeit steht das padagogische Personal im standigen Austausch mit den
Eltern. Im Mittelpunkt des Gesprdchs steht die Entwicklung des Kindes. Unser Kindergarten
kooperiert auch mit den verschiedenen Waldorfschulen. Im letzten Kindergartenjahr kommuniziert
das padagogische Personal besonders intensiv mit den Lehrern, damit der Ubergang des Kindes in
die Schule so einfach wie moglich ist. Die Kinder aus unserem Kindergarten kommen in verschiedene
Waldorfschulen, sowie in andere Grundschulen.

Die Kindergartenkinder werden die gesamte Kindergartenzeit GUber ganzheitlich gefordert und somit
auch auf die Schule vorbereitet. Nach den Grundlagen unserer Konzeption beschrankt sich die
.Vorschulforderung” nicht nur auf das letzte Kindergartenjahr, aber im Jahr vor dem Schuleintritt
bekommen die ,werdenden Schulkinder” besondere Arbeiten. Dazu gehort u.a. das Arbeiten an der
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Werkbank, das Weben, das Sticken und spielerisches Musizieren und vieles mehr...

3.12. Inklusion

Im Zuge der Integration / Inklusion stehen in unserer Einrichtung Platze fur Kinder offen, die einen
erhohten Betreuungsbedarf haben und ggf. zusatzliche Férdermallnahmen bendtigen. In unserer
padagogischen Arbeit versuchen wir in erster Linie die Kinder in den Gruppenalltag zu integrieren
und in diesem Umfeld zu fordern. Bei besonderem Bedarf bieten wir auch Einzelforderung und
gezielte Therapien, wie zum Beispiel Heileurythmie an. Dabei steht die Inklusion im Vordergrund.

4. Elternarbeit — Bildungs- und Erziehungspartnerschaften

4.1. Elternabende

Alle zwei Monate wird in jeder Kindergartengruppe ein Elternabend angeboten. Hier werden den
Eltern Themen speziell aus dem Gebiet der Kindergartenpadagogik erlautert. Gerne wird dabei auf
die individuellen Wiinsche der Eltern eingegangen. Termine und Organisatorisches werden
besprochen und iber das aktuelle Gruppengeschehen berichtet.

So konnen sich interessierte Eltern weiterbilden und einen, an der Praxis orientierten Einstieg in die
Waldorfpadagogik erhalten. AulBerdem bleiben sie auf dem Laufenden, was die aktuellen
Geschehnisse sowie zukiinftige Veranstaltungen oder Vorhaben der Gruppe und der Einrichtung
angeht und konnen sich entsprechend einbringen. Sie bekommen Einblick in das aktuelle
Gruppengeschehen und damit in die Erlebnisse, die ihr Kind dabei macht.

Des Weiteren finden in der Regel mindestens einmal im Jahr ein Vortrag von externen Rednern statt,
zu denen die Elternschaft des gesamten Waldorfkinderhauses herzlich eingeladen ist.

4.2. Elterngesprache bzw. Entwicklungsgesprache

Mindestens einmal im Jahr werden die Eltern eines jeden Kindes in der Kindergartengruppe zu
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einem personlichen Entwicklungsgesprach eingeladen. Hier haben die Eltern die Moglichkeit aus
ihrer Sicht zu schildern, wo sich ihr Kind auf den verschiedenen Gebieten der Entwicklung befindet,
das Gleiche geschieht von Seiten des padagogischen Personals. Damit soll gewahrleistet werden,
dass Eltern nicht vorschnell mit zu friihen FordermalBnahmen beginnen, sondern ihrem Kind die
notige Zeit lassen, die es individuell braucht. Auf der anderen Seite sollen tatsachliche
Verzogerungen oder Anzeichen auf Entwicklungsriickstande rechtzeitig erkannt und mit den Eltern
das weitere Vorgehen in Ruhe besprochen werden. Der offene und intensive Austausch mit den
Eltern ist eine Herzensangelegenheit der Einrichtung. Denn nur wenn die Anliegen der VVater und
Mutter ernst genommen und verstanden werden und das Personal einen Einblick in das familiare
Umfeld des Kindes erhalt, kann eine gute und fruchtbare padagogische Zusammenarbeit
stattfinden. Dabei entscheiden natlrlich die Eltern selbst, wie viel und was sie erzahlen mochten.
Das gesamte Personal unterliegt der Schweigepflicht und wird von dieser nur im Falle einer
Kindeswohlgefahrdung entbunden (siehe Schutzkonzept).

Jedes Elterngesprach wird zur Absicherung der weiteren padagogischen Arbeit zusammenfassend
protokolliert. Dabei geht es vor allem um Vereinbarungen, die zwischen der Erzieherin und den
Eltern getroffen werden.

4.3. Elternbeteiligung — Arbeitskreise

Die Mitarbeit und Aktivitat von Seiten der Elternschaft ist erwiinscht und notwendig. Nur durch das
Einbringen in die verschiedenen Arbeitskreise kann die Einrichtung so bestehen bleiben, wie sie ist.
Die Eltern {ibernehmen verschiedenen Dienste, die das Haus an sich, die Offentlichkeitsarbeit, sowie
die Unterstlitzung des Personals betreffen. So erhalten die Mitter und Vater auch Einblick in die
padagogische Arbeit. Eine besondere Aufgabe ibernehmen die Eltern, die als Mitglieder in den
Elternbeirat gewahlt werden. Aus jeder Gruppe fungieren zwei Elternteile als Unterstitzung fir den
Vorstand und das Kollegium, vermitteln bei Schwierigkeiten zwischen der Elternschaft und dem
Personal bzw. dem Vorstand und kiimmert sich zu jedem Beginn eines neuen Kindergartenjahres
darum, dass sich die bereits bestehenden Elternschaft und die neuen Eltern im Haus kennen lernen.
Zur Planung und Umsetzung dieser Bereiche trifft sich der Elternbeirat regelmaRig. Der Vorstand
wird ebenfalls aus der Elternschaft gewahlt. Er ist der Arbeitgeber und Gbernimmt somit den
Personalbereich, die Finanzen und die Organisation der Einrichtung. Die Vorstandsmitglieder
tauschen sich mit der Kinderhausleitung, der Personalleitung und der Biirokraft einmal im Monat in
einer Leitungssitzung intern aus.

4.4, Informationsaustausch

Jede Familie der Kindergartengruppen, sowie das padagogische Personal verfigt Gber ihren eigenen
Briefkasten. Hier konnen die Familien untereinander, als auch das padagogische Personal
Nachrichten hinterlassen. Durch kleinen Handzettel oder Aushange an der Pinnwand werden die
Eltern von seitens des Kinderhauses tiber anstehende Ereignisse und aktuelle Informationen
unterrichtet. Wie im Tagesablauf bereits erwahnt, ist es wichtig, dass sich Eltern und das
padagogische Personal gegenseitig tiber relevante Ereignisse aus der familidren Situation und aus

Stand Juni 2022 Seite 18/24



dem Gruppengeschehen berichten, um angemessen mit dem Verhalten Kindes umgehen zu konnen.
Die Gelegenheit hierfir ist wahrend der Bring- und Abholzeit gegeben.

4.5. Hausbesuche

Sofern es von den Eltern gewunscht wird, bietet das padagogische Personal Hausbesuche an.
Dadurch haben sie die Moglichkeit, das Kind in seiner familiaren Umgebung besser kennen zu lernen
und gleichzeitig einen guten Kontakt mit der Familie zu halten.

5. Personalkompetenzen

5.1. Selbstreflektion

Jeder, der im padagogischen Bereich der Einrichtung tatig ist, ist dazu angehalten sich selber stetig
zu reflektieren.

Personliche Starken, Kompetenzen, Verhaltensmuster, Problemfelder und Stérungen konnen so
erkannt und damit bzw. daran gearbeitet werden. Dies kann beispielsweise erfolgen, indem man
sich moglichst taglich die Fragen stellt: Wie gehe ich mit den mir anvertrauten Kinder um, mit
meinen Kollegen und mit mir selbst?

Dieser Ansatzpunkt soll dazu dienen, die eigenen Starken richtig einsetzen zu konnen und
Uberforderungen friihzeitig zu erkennen, um diese selbstindig oder mit Hilfe der Kollegen bzw.
Seminaren auflésen zu konnen.

Im Hinblick auf unsere wichtige Vorbildfunktion ist die Selbstreflektion auch ein Prozess der den
Kindern direkt zugute kommt. Nur wenn ich mich wohl fihle, kann ich dies auch auf die mir
anvertrauten Kinder tibertragen.

5.2. Beobachtung und Dokumentation

Fir den Kindergartenbereich sind verschiedene vorgefertigte Beobachtungs- und
Entwicklungsbogen Vorschrift. Das padagogische Personal fillt diese regelmaRig aus und notiert
sich die individuellen Entwicklungsverlaufe der einzelnen Kinder. Es bespricht diese in regelmalRigen
Abstanden. So soll gewahrleistet werden, dass bei Elterngesprachen alle bisherigen Ereignisse
nachvollzogen und in die Zukunft geplant werden konnen. Welche Entwicklungsschritte hat das Kind
gemacht, wo gibt es noch Unsicherheiten oder Auffalligkeiten, wie wird das Kind weiterhin von
Personal und Eltern beziehungsweise Fachpersonal unterstitzt? Wichtig dabei ist es, das gesamte
Menschenbild zu betrachten, das Geistige, das Seelische und das Korperliche. Dabei ist ein genaues
und menschenachtendes Hinsehen, Verstehen und Reflektieren des Personals gefragt.
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5.3. Eigenverantwortlichkeit

Auch wenn es in den Kindergartengruppen eine offizielle Gruppenleitung gibt, die als
Ansprechpartner fir die Elternschaft und sonstige Belange der Gruppe dient, wird groRer Wert auf
die eigenverantwortliche Arbeit jedes Mitarbeiters, die im Waldorfkinderhaus arbeitet, gelegt.

Jeder ist fir seine Aufgabenbereiche und Tatigkeiten verantwortlich. Dies umfasst die vorherige
Information, notige Anschaffungen, Vorbereitungen, Durchfiihrung und Reflektion.

5.4. Teamfahigkeit

Im Team jeder Kindergartengruppe werden aktuelle Geschehnisse durchgesprochen, rickwirkend
analysiert und auf die Zukunft blickend weiter geplant. Dabei geht es nicht nur um formelle Termine
im Wochenablauf, sondern vor allem um die Gruppenstruktur, sowie Entwicklungsschritte und
Auffalligkeiten von Kindern.

Durch gemeinsamen Austausch und Beobachtung kann jedes Kind angemessen betrachtet und
weitere Schritte seiner Entwicklung geplant werden.

In den groRen Teamsitzungen ist das gesamte padagogische Personal sowie die Praktikanten und
Praktikantinnen des Hauses vertreten. Hier werden vor allem Geschehnisse besprochen, die das
ganze Haus betreffen, z.B. der Tag der offenen Tur. Jeder hat aber auch die Moglichkeit, sich bei den
Anderen Hilfe und Anregungen, Unterstitzung und Beratung zu holen und in fachlichen Austausch
miteinander zu treten. Daher wird auf ein gutes und vertrauensvolles Miteinander viel Wert gelegt.

Nur durch die Arbeit im Team ist eine gute padagogische Arbeit moglich, die die Ansichten der
Waldorfpadagogik wurdig vertritt.

5.5. Weiter- und Fortbildungen

Alle Mitarbeiter im Haus bilden sich regelmaBig in verschiedenen Bereichen der padagogischen
Arbeit weiter. Im Vordergrund stehen dabei nattrlich die Waldorfpadagogik, aber auch allgemein
padagogische Themen.

Im Kindergarten wird in regelmaligen Abstanden Entwicklungsmanagement mit externen Dozenten
angeboten. Auch Supervision ist ein weiteres Angebot fuir das Team.

Viele dieser Themen konnen in den darauffolgenden Elternabenden praxisnah und transparent an
die Vater und Mitter weitergetragen werden.

Aufnahmekriterien

Interessierte Eltern konnen ihr Kind wahrend des ganzen Jahres fiir die Kinderhausgruppen
vormerken lassen. An unseren Informationsnachmittagen laden wir alle interessierten Eltern in
unser Kinderhaus ein. Wahrend dieser Zeit haben Sie Gelegenheit, sich unser Kinderhaus anzusehen,
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sich tber unser padagogisches Konzept, die Betreuungszeiten sowie die Betreuungsformen zu
informieren und gegebenenfalls in unsere Voranmeldeliste einzutragen. Bitte beachten Sie, dass
diese Informationsveranstaltungen ohne ihr Kind geplant sind. Die Termine der
Informationsnachmittage finden Sie auf unserer Website.

Im Frihjahr wird ein Informationsabend fir die angemeldeten Eltern veranstaltet. Anschlie3end
werden mit allen interessierten Familien einzelne Aufnahmegesprache gefihrt, um die Kinder und
das Elternhaus kennenzulernen. Das Kollegium entscheidet nach Ablauf der Gesprache, welche
Kinder aufgenommen werden. Die Familien werden schriftlich Gber eine Zu- oder Absage
benachrichtigt

Die Aufnahme erfolgt grundsatzlich zum neuen Kindergartenjahr im September. Sind wahrend des
Jahres noch Platze frei, besteht die Moglichkeit, auch wahrend des Jahres in eine Kinderhausgruppe
aufgenommen zu werden.

Folgende Kriterien werden bei der Aufnahme beriicksichtigt:

e Entwicklungsstand des Kindes (Kindergartenreife)

e Alter des Kindes

e Gruppenstruktur (wie z.B. Alter und Geschlecht der anderen Kinder)
e Interesse an der Waldorfpadagogik

e individuelle Familiensituation (z.B. alleinerziehend und berufstatig) Geschwisterkinder

Beschwerdemanagement

Im Waldorfkinderhaus werden im Rahmen des Qualitatsmanagements kontinuierlich Strukturen
entwickelt, die es ermoglichen, Beschwerden zu auf3ern und zu empfangen. Dies gilt fir alle im
Kinderhaus involvierten Personen, fiir die Eltern, dem Personal und den Kindern.

Eltern haben die Moglichkeit, mit dem padagogischen Personal einen Gesprachstermin zu
vereinbaren, um ihre Anliegen, die ihr Kind oder das Kinderhaus betreffen, zu duRern. Briefkasten im
Haus dienen dazu, Anliegen, die das Kinderhaus betreffen, dem Elternbeirat oder dem Vorstand
mitzuteilen. Dariber hinaus stehen sowohl der Elternbeirat als auch der Vorstand jederzeit zur
Verfugung, Beschwerden und Winsche personlich oder per E-Mail entgegen zu nehmen. Der
Vorstand (Trdger des Kinderhauses) ist flir Beschwerden innerhalb des Hauses oberste Instanz und
kann anonymisiert oder vertraulich kontaktiert werden.

Das Personal kann Beschwerden jederzeit an die Kinderhausleitung herantragen und ein
Personalgesprach vereinbaren. Des Weiteren konnen Beschwerden an den VVorstand/Trager tiber
Briefkasten im Haus, E-Mail, personlich oder telefonisch gedaulRert werden.

Beschwerden, die von Kindern an das padagogische Personal herangetragen werden, werden in der
Gruppe behandelt und gegebenenfalls an Eltern oder Kinderhausleitung weitergegeben.
Beschwerden die von den Kindern an ihre Eltern gedaul3ert werden, kdnnen von diesen wie oben
erldutert an das Kinderhaus weitergeleitet werden.
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Beschwerden ber den Trager, auch anonym, konnen an die Trageraufsicht der Stadt Miinchen
gerichtet werden. Kontaktdaten sind dem schwarzen Brett im Kinderhaus zu entnehmen.

Kooperation und Weiterentwicklung

8.1. Gemeinwesen-Orientierung (Vernetzung)

Das Waldorfkinderhaus Pasing in der Blumenau ist Mitglied in der Vereinigung der
Waldorfkindergarten und im Paritatischen Wohlfahrtsverband.

Eine padagogische Fachkraft vertritt das Waldorfkinderhaus bei regelmaRig stattfindenden Treffen
im Paritatischen Wohlfahrtsverband, der Waldorfvereinigung, des Regionalbtiros der
Waldorfkindergarten und anderen angebotenen Veranstaltungen. So findet ein regelmaBiger
Austausch und eine gemeinschaftliche Arbeit mit den anderen Einrichtungen statt.

Wir arbeiten je nach Bedarf unterschiedlich intensiv mit dem Jugendamt, dem Blirgerhaus Pasing,
den umliegenden Schulen und relevanten Waldorfschulen zusammen. Uns ist der Austausch auf den
verschiedenen Gebieten sehr wichtig. Es werden angebotene Seminare und Vortrage besucht und
daraus resultierende neue Erkenntnisse an VVorstand und Elternschaft weitergetragen.

Um Praktikanten eine Arbeit in unserer Einrichtung zu ermoglichen und diese bestmdoglich bei ihrer
Ausbildung bzw. Werdegang zu unterstitzen, haben wir regelmaBigen Kontakt zu den Sozialen
Fachakademien in Minchen, sowie Hauptschulen, Realschulen, Waldorfschulen und Gymnasien.

Zusammen mit der Christengemeinschaft werden Flohmarkte, Kurse und Vortrage organisiert, die
fiir die Offentlichkeit zuganglich sind. So soll der Kontakt zur Nachbarschaft und zum interessierten
Umfeld positiv gefordert werden. Es wird Einblick in die Arbeit des Kinderhauses geschaffen und ein
Austausch ermoglicht.

Der Elternbeirat Iadt alle Eltern des Hauses mehrmals im Jahr zu Treffen/Festen ein. Hier knnen
sich die Vater und Mitter in einer ungestorten und harmonischen Umgebung tiber
unterschiedlichste Themen austauschen und sich gegenseitig unterstitzen.

8.2. Schutzauftrag

Bezlglich der Schutzfunktion, die das Personal wahren der Betreuungszeit dem Kindergartenkind
gegenuber Ubernimmt, steht die enge Zusammenarbeit mit den Eltern an oberster Stelle. Darliber
hinaus steht das Jugendamt und verschiedene Beratungsstellen hilfsbereit und beratend zur
Verflgung.

Es wurden klare Richtlinien und Vorgehensweisen entwickelt, die im Schutzkonzept des
Kinderhauses detailliert aufgeftihrt sind. So kann den Gefahren der Kindeswohlgefahrdung klar
entgegen getreten werden.
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8.3. Offentlichkeitsarbeit

VVor dem Eingangsbereich der Einrichtung hangt ein Schaukasten. Innerhalb der jahreszeitlich
geschmickten Kulisse findet sich hier ein Informationsblatt mit den Anmeldemoglichkeit und der
Telefonnummer des Kindergartens. AuBerdem wird hier Gber aktuelle Geschehnisse, wie
beispielsweise den Tag der offenen Tir, informiert.

Dieser findet einmal im Jahr statt. Alle Interessierten konnen an diesem Nachmittag das Haus
kennenlernen. Das padagogische Personal ist offen fiir Fragen und Gesprache, ein Biichertisch
informiert Uber die Waldorfpadagogik und die Eltern verkaufen selbst gefertigte Bastelarbeiten. Die
Kinder konnen sich z.B. in Bastelecken, Zwergen-Bergwerk, im Garten oder beim Puppenspiel
vergnugen. Kaffee und Kuchen laden zum Verweilen ein.

Eine Broschire informiert umfassend liber die Struktur und Arbeitsweise des Waldorfkinderhauses,
mit jeweils aktualisierten Daten bezuglich der sich andernden Details.

Alljahrlich werden die Eltern aller vorangemeldeten Kinder zu einem umfassenden
Informationsabend eingeladen. Hier wird die Waldorfpadagogik in ihren Grundsatzen vorgestellt und
das Profil des Kindergartens erlautert. Erganzend informieren die Vorstandsmitglieder und der
Elternbeirat tiber Struktur und Organisation des Waldorfkinderhauses.

Die Einrichtung stellt sich unter der Internetseite www.waldorfkinderhaus-pasing.de vor und
informiert Uber aktuelle und anstehende Ereignisse sowie Stellenausschreibungen.

8.4. Qualitatsentwicklung und -sicherung

Seit 2001 arbeiten padagogische Fachkrafte und Eltern kontinuierlich gemeinsam an dem Thema
~Qualitatssicherung”. Grundlage der Arbeit ist das so genannte ,GAB-Verfahren zur
Qualitatssicherung und -entwicklung flir padagogische und soziale Einrichtungen”. Supervisoren
werden innerhalb dieses Verfahrens bei Bedarf hinzugezogen.

Im Rahmen der Qualitatssicherung und -verbesserung wird alljahrlich eine Arbeitskreisbefragung
durchgefuhrt, die ausfihrlich ausgewertet und bekanntgegeben wird.

Quellenangabe

Diese Konzeption wurde z. T. aus unterschiedlichen Handreichungen zum Thema Konzeptionsarbeit
anderer Trager/Vereine/Institutionen tbernommen und flr unsere Zwecke umgearbeitet.

Die Arbeit des padagogischen Personals im Waldorfkinderhaus Pasing richtet sich sowohl nach der
Waldorfpadagogik, als auch nach der Handreichung zum Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans ,Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in den ersten drei

Lebensjahren” (Ausgabe 2010).

Verwendung fanden aulBerdem bei der Erstellung dieser Konzeption die Konzeption aus dem Jahr
2010, daruber hinaus das Qualitatshandbuch des Waldorfkinderhaus Pasing aus dem Jahr 2013 und
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die Schrift: ,Kindheit — Bildung — Gesundheit: Leitlinien der Waldorfpadagogik von drei bis neun
Jahren” (Patzlaff / Sassmannshausen).

10. Anlagen

e Kindergartenordnung
e Schutzkonzept
e Rahmenhygieneplan

e Informationsblatt
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